L’ASSOCIACIO
YV ) DRETS SEXUALS
I REPRODUCTIUS

Lloc de treball: Técnica d’acollida en Infeccions de Transmissié Sexual

Area: Programa jove (CJAS) L’Associacié de Drets Sexuals i Reproductius

FTE/jornada laboral: 8h setmanals a dur a terme els dissabtes.
Seu: Barcelona

El lloc reporta a: Coordinacio area assistencial CJAS

Descripci6 del lloc de treball:

Aquest perfil recau sota el marc del programa de deteccio, prevencio i autocura de la salut
en relacio de les Infeccions de Transmissio Sexual (ITS) al Centre Jove d'Atencié a les
Sexualitats (CJAS).

Aquesta persona sera responsable de 'atencié de les persones usuaries de menys de 25
anys, la recollida de mostres d'ITS i la realitzacié de proves rapides i l'assisténcia a les
consultes relacionades amb aguestes infeccions. Amb una perspectiva feminista i en un
marc de DSIR, es busca crear un ambient acollidor que promogui l'autogestio i l'autocura
entre els/les/lis joves, tot contribuint a desestigmatitzar les ITS i a fomentar una visio
positiva de la salut sexual i reproductiva.

Responsabilitats principals del lloc:

Realitzar la recollida de mostres d'ITS i les proves rapides

Oferir assessorament i atenci6 a les consultes relacionades amb les ITS

- Promoure la responsabilitat i I'autocura en la salut sexual i reproductiva dels
joves.

- Mantenir un ambient acollidor i lliure de judicis per promoure la confianga i la
comunicacio oberta amb les persones usuaries del centre.

- Contribuir a la desestigmatitzaci6 de les ITS

- Col-laborar amb I'equip multidisciplinari per garantir una atencio integral

- Complir amb els estandards étics i de confidencialitat

Proposta contractual:
> Contracte temporal de 4 mesos amb possibilitat de continuitat indefinida
> Data limit de presentacié de curriculums: 31 de marg
> Del 3 al 8 d’abril es realitzaran les entrevistes i la selecci¢ final.
> Preferible incorporaci6 el 13 d’abril
> Periode formatiu de 15 dies

» Jornada laboral: 8 hores setmanals en dissabtes




L’ASSOCIACIO
DRETS SEXUALS
I REPRODUCTIUS

Salari brut anual: 4.637,73 € bruts/anuals segons conveni (*), dividit en 12
pagaments (pagues prorratejades mensualment).

En consideracié de la LLEI 19/2020, del 30 de desembre, d'igualtat de tracte i no-
discriminacié, i en el foment d’accions positives, des de L’Associacié animem a les
persones racialitzades a presentar la seva candidatura a aquesta placa de treball

Les persones interessades poden enviar el seu CV a [ladreca electronica
laboral@lassociacio.org posant la referéncia “vacant tecnica ITS” i acompanyat d’'una
carta de presentacio.

Des de L’Associacié s’anima a les persones que pertanyin a grups
minoritaris presentar les seves candidatures

(*) Conveni col-lectiu de treball de Catalunya d’accié social amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc per
als anys 2013-2018 (codi de conveni nim. 79002575012007). RESOLUCIO EMT/2054/2023, de 8 de juny, per la qual
es disposa la inscripci6 i la publicacié de I'acta de la

Comissio paritaria del Conveni col-lectiu de Catalunya d’acci6 social amb infants, joves, families i d’altres

en situacié de risc per als anys 2013-2018 (codi de conveni nim. 79002575012007).




