L’ASSOCIACIO
YV ) DRETS SEXUALS
I REPRODUCTIUS

Lloc de treball: Infermera pel Centre Jove d’Atenci6 a les Sexualitats (CJAS)

Area: Assistencial del CJAS L’Associacio de Drets Sexuals i Reproductius

FTE/jornada laboral: contracte de jornada sencera
Seu: Barcelona

El lloc reporta a: Coordinacio assistencial i direccio del CJAS

Descripci6 del lloc de treball:

Estem buscant una persona que s’incorpori com a infermera en el projecte assistencial del
Centre Jove d’Atencio a les Sexualitats, programa jove de L’Associacio pels Drets Sexuals i
Reproductius.

Les tasques principals son I'atencié sanitaria i socio-educativa a adolescents i joves que visiten
el CJAS en aspectes com [l'anticoncepcid, les infeccions de transmissio sexual, embaras,
interrupcié d’embaras, la deteccié de violéncies masclistes, entre d’altres.

Objectiu de I’area assistencial del CJAS:

Oferir un espai assistencial especialitzat en sexualitat a poblacié adolescent i jove. El Centre
Jove d’Atencio a les Sexualitats (CJAS) porta més de 30 anys atenent diariament a adolescents
i joves de tot Catalunya en relacié a la seva salut sexual i és un servei complementari de
referéncia a Barcelona i a Catalunya. El model d’atencié es basa en els Drets Sexuals i
Reproductius i una perspectiva feminista en I'abordatge de la sexualitat.

Aquest centre, gestionat per I'Associacidé de Drets Sexuals i Reproductius , sorgeix del
reconeixement de la importancia que hi hagi serveis "amigables" i sense judicis d'atencié a la
sexualitat juvenil.

Més informacié: www.centrejove.org

Requisits del lloc:

Formacid i experiéncia

- Titol d’'infermeria amb o sense I'especialitat de Llevadora

- Idiomes imprescindibles (nivell alt): catala i castella parlat i escrit.

- Imprescindible tenir una actitud proactiva i fer s d'un llenguatge inclusiu, aixi com
connectar amb la missid i visié de I'entitat, amb perspectiva feminista.

Es valorara

- Experiencia laboral i/o voluntaria en Entitats Associatives.

- Experiencia laboral i/o voluntaria en Entitats Juvenils.

- Altres idiomes a part del catala i el castella

- Formaci6 o experiéncia en el treball amb poblacié adolescent i jove.



http://www.centrejove.org/
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- Capacitat d’adaptacié, treball en equip i autonomia.

- Capacitat organitzativa del temps i del treball.

- Capacitat empatica i de gesti6 dels conflictes

- Capacitats per gestionar projectes i implementar activitats.

- Capacitat d’interlocucié amb organismes institucionals
Subscriure els valors de L’Associacio.

Competéncies

Responsabilitats principals del lloc:

- Atencio sanitaria a persones joves i adolescents que consultin el CJAS per la
via presencial o virtual (teléfon, whatsapp)

- Coordinacié i treball en xarxa amb la resta de I'equip assistencial i
d’acompanyament emocional

- Contribuir a generar coneixement, aprenentatge i millora continua per
I'assoliment dels objectius del CJAS i de tota I'entitat.

Proposta contractual:

» Contracte indefinit

> Data limit de presentacié de curriculums: 10 de febrer de 2023

> Del 13 al 22 de febrer es realitzaran les entrevistes i la selecci6 final.
> Preferible incorporacio el dia 1 de mar¢ de 2023

> Jornada laboral: 38,5 hores setmanals, jornada complerta segons conveni,
repartida de dilluns a divendres i un dissabte cada tres.

Salari brut anual: 23.714,55 € bruts/anuals segons conveni (*), dividit en 12
pagaments (pagues prorratejades mensualment).

Les persones interessades poden enviar el seu CV a l'adrega electronica
laboral@lassociacio.org posant la referéncia “vacant per infermeria CJAS” i acompanyat
d'una carta de presentacio, fins el dia 10 de febrer de 2023.

Des de L’Associacié s’anima a les persones que pertanyin a grups

minoritaris presentar les seves candidatures

(*) Conveni col-lectiu de treball de Catalunya d’accié social amb infants, joves, families i d’altres en situacié de risc per
als anys 2013-2018 (codi de conveni nim. 79002575012007)




